GEHALTSTARIFRUNDE

BARMER 2026

DIE

FORDERUNGEN ZUR TARIFRUNDE SIND

BESCHLOSSEN

Liebe Kolleg*innen,

vielen Dank an alle, die sich an unserer Mitglieder-
und Nachwuchskraftebefragung beteiligt haben.
Bis zum 7. August konnten alle ver.di-Mitglieder
sowie alle Nachwuchskrafte der BARMER ihre
Einschatzungen und Erwartungen an die
kommende Tarifrunde einbringen. Eure
Rickmeldungen wurden intensiv ausgewertet und
sind die Grundlage fur den Forderungsbeschluss.
Dabei zeigen eure Ruckmeldungen einen klaren
Wunsch nach einer spiirbaren Entgeltsteigerung.
Gleichzeitig wurde deutlich, dass neben dem
Entgelt weitere Themen wichtig sind: eine
attraktive Regelung exklusiv fir ver.di-Mitglieder
und eine finanzielle Entlastung bei den Kosten fur
Mobilitat. Auf dieser Grundlage hat die ver.di-
Bundestarifkommission BARMER am 26. August
2026 einstimmig die Forderungen fur die
Entgelttarifrunde beschlossen.

UNSERE FORDERUNGEN
R mehr Gehalt fiir alle Tarifbeschaftigten

mehr Ausbildungsvergitung

Laufzeit: PRI ELE

AUSSERDEM ERWARTEN WIR:

eine spiirbare Vorteilsregelung fiir ver.di-
Mitglieder, zum Beispiel in Form von weiteren
Bildungstagen

einen Mobilitatszuschuss fiir alle Beschaftigten
und Auszubildenden der BARMER

Im Rahmen der Entgelttarifrunde werden
auBBerdem die bereits vereinbarten Gesprache zur
Vertriebs- und Kollektivpramie aufgenommen.

EURE ARBEIT IST ES HUNDERPRO WERT

Die Beschaftigten der Krankenkassen sind nicht
die Verursacher der aktuellen GKV Finanzsituation.
Ihr bewaltigt seit Jahren zusatzliche Aufgaben,
eine hohe Arbeitsbelastung, immer neue
Gesetzesanderungen, Digitalisierung und
wachsende Anforderungen an Beratung und
Service. Diese Arbeit verdient Anerkennung - auch
und gerade beim Gehalt.

Wir wissen aus vergangenen Tarifrunden: Gute
Abschlisse fallen nicht vom Himmel.
Entscheidend ist, wie sichtbar und
durchsetzungsfahig wir gemeinsam als ver.di in
der BARMER sind.

DIE FORDERUNGEN STEHEN! JETZT KOMMT ES
AUF ALLE AN!

hundertpro-tarif.de/barmer-2026




Aktiv fiir gute Arbeit in der

ver di BARMEH

GEMEINSAM
SIND WIR
STARK.
SIND WIR
STARKER!

HEUTE IST EIN GUTER TAG
3N DEINER GEWERKSCHAF
BEIZUTRETEN

Urlaub, Bezahlung, Arbeitszeit - das fallt nicht
vom Himmel. Gute Arbeitsbedingungen gibt es
nur mit Tarifvertrag. Und Tarifvertrage gibt es
nur, weil Gewerkschaftsmitglieder sie
gemeinsam erkampfen!

Wenn du noch kein ver.di-Mitglied bist, kannst
du das mit diesem Formular oder Online:
mitgliedwerden.verdi.de dndern! Mit deinem
Beitritt kannst du dich noch bis zum 07.08. an
der Forderungsbefragung beteiligen und deine
Einschatzung einbringen!
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JA, ICH WILL IN DIE VER.DI!

Ilch mochte Mitglied werden ab

Vor-und Nachname
Strasse und Hausnummer

Postleitzahl, Ort

Geburtsdatum Handy

eMail Geschlecht
Angestellte_r Beamte_r Selbststandige_r Arbeiter_in
Auszubildene_r¥_ Schiiler_in* Student_in* dual Studierende_r*
Praktikant_in# Erwerbslose_r *Bis wann? (Monat/Jahr)
JAV-Mitglied

Mtl. Bruttoeinkommen Ausbildungsjahr

Beruf, Studienfach, Schulart
Betrieb (mit Standort), Hochschule, Schule

Vor-und Nachname Werber_in Mitgliedsnr. Werber_in

Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der Ver.di-Satzung pro Monat 1 Pro-
zent des regelmafigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mindestens
2,50 Euro.

Datenschutzhinweise: Ihre personenbezogenen Daten werden von der Gewerkschaft Verdi gemat der
europaischen Datenschutzgrundverordnung (EU DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) fir
die Begrindung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt, Im Rahmen dieser
Zwecksbestimmungen werden lhre Daten ausschlieBlich zur Effillung der gewerkschaftlichen Aufgabenan
diesbeziiglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit
Ihrer gesonderten Einwilligung. Die europaischen und deutschen Datenschutzrechte gelteninihrer jeweils
glltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter www.datenschutzverdide

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zur ver.di und nehme die Daten-
schutzhinweise zur Kenntnis.

Ort, Datum, Unterschrift

SEPA- Lastschriftmandat
Zahlungsweise zur Monatsmitte zum Monatsende

IBAN

Vor- und Nachname Kontoinhaber_in

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft: Glaubiger- ldentifikationsnummer DEE1 2220 00001014 97

Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

SEPA-Lastschriftmandat: lch ermachtige Ver.di, Zahlungen vonmeinem Konto mittels Lastschrift einzu-
ziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von Ver.di auf mein Konto gezogenen Last=
schriften ein zuldsen, Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrags verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kredit-
instituts vereinbarten Bedingungen.

Ort, Datum, Unterschrift



https://mitgliedwerden.verdi.de/
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