Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

um unseren Forderungen Nachdruck zu verleihen, hat
ver.di vor der zweiten Verhandlungsrunde am 18.Februar
2026 die Kundenberatung zu einem kurzfristigen
Warnstreik aufgerufen.

Wir danken den vielen beteiligten Kolleginnen und
Kollegen fir ihren Einsatz! Euer Engagement hat deutlich
beeindruckt!

So deutlich, dass die ver.di-Verhandlungskommission
bereits im Eingangsstatement des Vorstands mit
Vorwiurfen Uberzogen wurde:

« durch die aufgestellte Forderung und dem Warnstreik
eines Teilbereichs der DAK-Gesundheit wirde ver.di
ihrer sozialen Verantwortung nicht gerecht werden

« wurde ver.di nicht kompromissbereit sein

« wurde ver.di die Wettbewerbsfahigkeit der DAK-
Gesundheit gefahrden

« wurde ver.di die Solidaritat brechen

Man sei bereit (und auch nurin der Lage?), die Gehalter
im Rahmen der Inflation anzupassen. Und so folgte in
einer fast zehn Stunden andauernden Verhandlung ein
zur ersten Verhandlungsrunde angepasstes Angebot:

« 2,0% ab 01.08.2026

« 1,9% ab 01.08.2027

o Azubis jeweils 50€ zu beiden Daten
« Laufzeit 27 Monaten

Die Arbeitgeberin verknlpft das Angebot zudem mit
dem Thema "Weihnachtsgeld fir freie Tage”, jedoch mit
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www.mitgliedwerden.verdi.de

www.verdi-in-der-dak.de WhatsApp-Kanal

ver di

Gehaltstarifrunde
DAK-Gesundheit

23.Februar 2026

EIN NEUERLICHER SCHLAG INS GESICHT!
KANN ODER WILL DER VORSTAND NICHT?

moglicherweise im Vergleich zu den bekannten
Regelungen verschlechternden Rahmen-
bedingungen.

Die ver.di-Verhandlungskommission hat auch
dieses “Angebot” als nicht verhandlungsfahig
abgelehnt.

Liebe Kolleginnen und Kollegen - die Krise in der
gesetzlichen Krankenversicherung ist keine durch
die Beschaftigten verursachte Krise! Dass der
Vorstand unter extremen Druck zu stehen scheint,
legen die halt- und stillosen Angriffe gegeniiber uns
als Sozialpartner nahe - denen wir entschieden
widersprochen haben!

Die dritte Verhandlungsrunde findet vom 23. bis
24.Marz 2026 statt - wir wissen, was bis dahin zu tun
ist: Jacke und Miitze auf!




GEMEINSAM SCHAFFEN WIR
100 % TARIF:
SOZIAL.FAIR.SICHER.

Urlaub, Bezahlung, Arbeitszeit - das
fallt nicht vom Himmel. Gute
Arbeitsbedingungen gibt’s nur mit
Tarifvertrag. Und Tarifvertrage gibt
es nur, weil
Gewerkschaftsmitglieder sie
gemeinsam erkampfen.

JA, ICH WILL IN DIE VER.DI!

Ich méchte Mitglied werden ab

Vor-und Nachname
Strasse und Hausnummer

Postleitzahl, Ort

Geburtsdatum Handy

eMail Geschlecht
Angestellte_r Beamte_r Selbststandige_r Arbeiter_in
Auszubildene_r*_ Schiiler_in* Student_in* dual Studierende_r*
Praktikant_in* Erwerbslose_r *Bis wann? (Monat/Jahr)
JAV-Mitglied

Mtl. Bruttoeinkommen Ausbildungsjahr

Beruf, Studienfach, Schulart
Betrieb (mit Standort), Hochschule, Schule

Vor-und Nachname Werber_in Mitgliedsnr. Werber_in

Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der Ver.di-Satzung pro Monat 1 Pro-
zent des regelmaigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mindestens
2,50 Euro.

Datenschutzhinweise: Ihre personenbezogenen Daten werden von der Gewerkschaft Ver.di gemafl der
europdischen Datenschutzgrundverordnung (EU DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) fiir
die Begrindung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser
Zwecksbestimmungen werden Ihre Daten ausschlieBlich zur Erfullung der gewerkschaftlichen Aufgaben an
diesbeziglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit
Ihrer gesonderten Einwilligung. Die europaischen und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
glltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter www.datenschutz.verdi.de

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zur ver.di und nehme die Daten-
schutzhinweise zur Kenntnis.

Ort, Datum, Unterschrift

SEPA- Lastschriftmandat
Zahlungsweise zur Monatsmitte zum Monatsende
IBAN

Vor- und Nachname Kontoinhaber_in

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft: Glaubiger-Identifikationsnummer DE6122Z0 0000 1014 97
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermachtige Ver.di, Zahlungen vonmeinem Konto mittels Lastschrift einzu-
ziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von Ver.di auf mein Konto gezogenen Last-
schriften ein zulésen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrags verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kredit-
instituts vereinbarten Bedingungen.

Ort, Datum, Unterschrift




