
 

 

 

- 3,0% Entgelterhöhung rückwirkend ab dem 01.01.2026 

- Ausbildungsvergütungen ab dem 01.01.2026: 

• 1. Ausbildungsjahr 1.350 € 

• 2. Ausbildungsjahr 1.450 € 

• 3. Ausbildungsjahr 1.550 € 

-  12 Monate Laufzeit (01.01. – 31.12.2026) 

- 24.12. und 31.12. sind jeweils freie Tage unter Fortzahlung der 

Vergütung  

 

 

TARIFABSCHLUSS 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

 

am 13. Januar 2026 haben wir, die Bundestarifkommission (BTK) der DGB-Gewerkschaften mit der 

Arbeitgeberseite die Tarifverhandlungen zur Entgeltrunde 2026 fortgesetzt. Die Bundestarifkommission 

hat dieses Ergebnis einstimmig als Tarifabschluss am Ende des Verhandlungstages angenommen. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Die aktuellen politischen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen gestalten sich für die GKV insgesamt 

schwierig. Es gibt viele Herausforderungen und Unklarheiten. Umso wichtiger war es der Tarifkommission 

in solchen Zeiten im konstruktiven, respektvollen und fairen Austausch mit dem Tarifvertragspartner einen 

soliden Entgeltabschluss zu machen. Die Bundestarifkommission der DGB-Gewerkschaften hat das 

Hauptaugenmerk in dieser Tarifrunde in eine reallohnsteigernde Entgelterhöhung mit einer kurzen 

Laufzeit von 12 Monaten gelegt. Wichtig war es der Tarifkommission auch die beiden Tage 24.12. und 

31.12. jeweils als freie Tage unter Fortzahlung der Vergütung mit der Arbeitgeberseite im 

Manteltarifvertrag zu einen. 

Nach der Tarifrunde ist vor der Tarifrunde - Eine kurze Laufzeit hat zur Folge, dass gegen Ende des 

Jahres wieder die Vorbereitungen für die kommende Entgeltrunde 2027 anlaufen werden und wir auf eure 

Unterstützung und euer Engagement setzen, denn nur GEMEINSAM SIND WIR STARK! 

 

Solidarische Grüße 

Bundestarifkommission BKK Tarifgemeinschaft  

 

 

 

 

 

 

Entgeltrunde 2026  

BKK-Tarifgemeinschaft  
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